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Notre Groupe, entiérement dédié¢ au continent africain
depuis prés de 30 ans, franchit aujourd’hui une
nouvelle étape, en ouvrant BOA-FRANCE, société
financiére principalement destinée & accompagner nos
clients africains en France, qu'ils scient résidents
permanents, étudiants, en déplacement professionnel
ou simples touristes.

BOA-FRANCE o donc pour ambition premigre de
répondre & leurs bescins, que ceuxci soient d'ordre
ponctuel ou familial, professionnel ou associatif.

BOA-FRANCE, d'obord présente & Paris, dévelop-
pera progressivement un réseau national, partout ob les
communautés africaines sont implantées, de maniégre &
offrir une palette de produits et de services spécifique-
ment adaptés aux besocins de cette clientéle.
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le Groupe BANK OF AFRICA (Groupe
BOA) est présent en France depuis 1991
grdce au Bureau de représentation de
BANK OF AFRICA - MALI (BOA-MALI), qui
permet aux résidents maliens de gérer leur
compte BOA-MALI de la méme fagon que
s'ils se frouvaient au Mali, puis depuis
2000, via un Bureau de Représentation du
Groupe, chargé en particulier d'appuyer la
politique commerciale de toutes les Banques
africaines du réseau BOA.

Notre nouvelle société s'adresse donc
d’abord oux diasporas des 11 pays
africains auvjourd'hui couverts par le
Groupe BOA, d'uns part, pour que las
services boncaires des BANK OF AFRICA
les accompagnent partout, méme en dehors
du continent africain, d'outre part, pour
contfribuer & préserver, entrefenir et dévelop-
per le lien de ces clients avec leurs pays
d'origine.

Uensemble des 2600 collaborateurs des
BAMK OF AFRICA sont particuligrement

fiers et heureux de pouvoir offrir leur exper-
tise et leur savoir faire au-dela des frontigres
continentales.

Paul Derrevmoux,

Président du Groupe BANK OF AFRICA.
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Presentation de BOA-FRANCE

¥ Nos spécificités

[0 le professionnalisme, le savoir-faire =t lo réputation du
Groupe BANK OF AFRICA |Groupe BOA), reconnus depuis prés de
30 ans et aujourd'hui mis au service de BOA-FRANCE, grice & :

- des équipes entizrement dédiées aux clients africains résidant en France
- des spécialistes des transferts d'argent vers |'Afrique
- des praticiens du commerce international entre la France ef I'Afrique

spécialisée

I Des tarifs concurrentiels, gréce & un réseau africain en
développement continu et une connaissance éprouvée de
I'environnement

I Une éthique stricte, expression des valeurs portées par le
Groupe BOA : liabilité, proximité, intégrité et solidarité.

B Nos ambitions

W BOAFRANCE se positionne comme un acteur de qualité
pour les diasporas |migrants et résidents africains en France),
notamment pour leurs fransactions financiéres.

B Le futur réseau de BOAFRANCE sera le poste avancé des
Banques du Groupe BOA pour leurs opérations avec la
France, et demain avec |'Europe, notamment pour foutes opéra-
tions concernant les particuliers africains ou ayant des relations
avec |'Afrique.

la compétitivité des colits proposés par BOA-FRANCE, la
connaissance des clientéles et une approche commerciale spéci-
fique, permettront @ BOA-FRANCE, relais du Groupe BOA entre
la France et |'Afrique, tant dans les services de proximité que la
bangque d'entreprise, de devenir en quelques années un
acteur de référence au service du continent africain.

B BOAFRANCE ambitionne enfin d'accompagner & I'international
les petites et moyennes entreprises opérant dans ou avec les pays
d'implantation des Bangues du réseau BOA.

¥ Notre actionnariat
w BANK OF AFRICA - BENIN (BOASENIN], 1* banque du Bénin
w BANK OF AFRICA - COTE D’IVOIRE [ROACOTE

D'IVOIRE], 1** banque des entreprises ivoiriennes

W BANK OF AFRICA - MADAGASCAR [BOA-MADAGAS-
CAR], 1" bangue de Madagascar

W BANK OF AFRICA - MALI (BOA-MALI), 2 bangue des
entreprises maliennes, importante bangue de la diaspora malienne en
France

B PROPARCO, filiale de I'AFD, acteur prépondérant du dévelop-
pement privé en Afrique et actionnaire du Groupe BOA
(4% trimestre 2009).

Les services proposées par
BOA-FRANCE

M Services aux particuliers (iosporos ofricaines)

W Tronsfert d'argent
- Wers un compte BOA existant
- Cash é cash (courant 2010)
B Versement d'espéces pour alimentation d'un compte BOA existant
MW Remise de chéques & l'encaissement via un compte BOA existant
M Retrait de dépannage
B Crédit 4 lo consommation
M Prét affects
B Compte de paiement pour les domiciliations de salaire, de préleve-

ments et pour initier des virements,

M Services aux entreprises

B Crédits documentaires et remises decumentaires et libres

B Tronsferts et rapatriements

B Garanties de paiement et de marché, cauvtions, avals, escomptes
el avances.

Services possibles aux banques
Correspondent banking

Gestion de comptes Lori en euros
Change au comptant,

L'histoire du Groupe
M L'origine

La vision, dés 1982, d'une bangue panafricaine, accessible
a tous, impliquée dans le développement économique, avec
une forfe présence de capitaux privés africains.

Ouverture de la premigre BOA, la BANK OF AFRICA - MALI,
en décembre 1983.

M Les grandes étapes

B Lo création en 1988 de AFRICAN FINANCIAL HOLDING
[AFH], structure faitigre destinée & organiser et structurer le
resequ

B Début de la duplication du modéle BOA : ouverture de la
BOABENIN en 1990

W Régionalisation du concept
[Miger 1994 — Cote d'lvoire 1996 — Burkina Faso 1998 —
Sénégal 2001)

B Diversification des activités (sociétés de crédit bail et de
bourse)

W Sortie de la zone UEMOA et création d'une zone de déve-
loppement dans 'Océan Indien (Modagascar 1999)

B Poursuite de la diversification [sociétés d'investissement,
Banque de I'Habitat et prise de participation dans le secteur
de |'assurance]

B Sortie de la zone francophone et extension & I'Afrique de
I'Est de la seconde zone de développement (Kenya 2004 -
Ouganda 2007 - Tanzanie 2007)

B Implantation en Afrique Centrale (Burundi 2008).

Le Groupe BOA en 2009

Une équipe multiculturelle de plus de 2600 collaborateurs

22 sociétés financiéres, dont 11 banques commer-
ciales, 1 banque de I'habitat, 3 sociétés de créditbail,
1 société de bourse, 2 sociétés d'investissement

170 sites d'exploitation, sur 12 pays

Des partenaires institutionnels puissants |Proparco,
SFI, BOAD, FMO, BIO, etc.)

Un partenaire banquier stratégique, la BMCE.
M Le Groupe BOA en quelques chiffres
(données financiéres au 31 décembre 2008

M Un bilan consolidé d'enviren 2,3 milliards d'euros

(+ 24,8% / 2007)
M Des capitaux propres de 230 millions d'euros

B Ces dépots de la clientéle de 1,7 milliard d'eures
[+ 19,2 % / 2007)

M Des crédits en trésorerie de 1,2 milliord d'euros
[+ 25.7% / 2007]

B Un PNB de 163,7 millions d'euros (+ 22,5% /
2007)

B Un résultat net de 54,6 millions d’euros
(+ 55,1% / 2007).

— =



